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ESPACO DO PRESIDENTE

Parabéns,
representante comercial!

o dia 1° de outubro, comemoramos o Dia Pan-
americano do Representante Comercial.

Representante comercial é o profissional que,

mais do que vender, realiza um processo que envolve

emocao, técnica, relacionamento, confianca e persisténcia
— competéncias dificeis de aprender e manter.

“Onde quer que exista uma necessidade, ha uma opor-
tunidade”. Esta frase de Philip Kotler, considerado o maior
especialista em Marketing, nos revela o potencial da nossa
profissdo. O trabalho do representante comercial possibilita
0 acesso a produtos e servicos que, sem a sua intervengao,
seria impossivel.

Ser um bom representante comercial envolve muito
carisma, simpatia, uma boa dose de marketing e conhe-
cimento profundo do produto a ser representado. Quem
consegue ter esses predicados torna-se um excelente pro-
fissional. Vender bem é uma arte e faz de quem tem esse
dom uma pessoa especial.

Ser representante comercial é ter uma vida plena de
emocoes, diversidades, sucesso e alegrias. Momentos difi-
ceis existem também, mas € deles que tiramos as maiores
licbes para a vida.

Para mim, como representante comercial e presidente
deste Conselho Federal, todo dia é dia do representante
comercial. Nossas lutas e conquistas sao diarias.

Tenho imenso orgulho de fazer parte desta classe e de
parabenizar os representantes comerciais, profissionais que
contribuem para o crescimento da economia e a geragao
de empregos e renda.

Mais uma vez, quero reafirmar a disposicao e compro-
misso do Sistema Confere/Cores de somar esforcos para o
crescimento e aperfeicoamento da nossa categoria.

5

Manoel Affonso Mendes

Diretor-Presidente do Confere
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Sede do Core-MT oferece
instalacBes amplas e modernas a categoria

SEDE NOVA
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conta com facil acesso. Do total de 1.740 m2, tem uma &rea construida de 840 m2 e dois andares.
“A mudanca para esta sede proporcionou melhor funcionamento e atendimento. Este espaco
oferece toda a estrutura necessaria para o estabelecimento dos setores do Conselho. Garantiu melhores
condigbes de trabalho aos colaboradores do Core-MT, além de possibilitar mais conforto e comodidade aos
representantes comerciais”, explicou o diretor-presidente do Core-MT, José Pereira Filho.

Q sede do Core-MT, situada em excelente local, no bairro Goiabeiras, ao lado do Centro de Cuiab3,

8 * Revista do Confere



Para Fatima Morais Carvalho, as-
sistente administrativa no Regional
desde 1992, a principal caracteristi-
ca da sede é ser muito acolhedora:

“A mudanca para esta sede
proporcionou melhor funcionamento

“Temos, aqui, um amplo espaco, e atendimento. Este espaco oferece
estacionamento, tranquilidade para toda a estrutura necessaria
exercermos nossas funges. Os re- para o estabelecimento dos setores
presentantes comerciais sentem-se _

em casa, desfrutam das acomoda- do Conselho. Garantiu melhores
¢des, como a sala de reunides e de condi¢des de trabalho aos

apoio. colaboradores do Core-MT, além de

possibilitar mais conforto e
comodidade aos
representantes comerciais”.

José Pereira Filho,
diretor-presidente do Core-MT

SEDE ANTIGA

Fotos: Ellen Drumond Revista do Confere < 9



A atual sede do Core-MT foi inaugurada em 2008. O Regional também
conta com duas seccionais, nos municipios de Sinop e Rondonopolis.

“Tivemos uma mudanca da agua para o vinho. Hoje, temos um Conse-
lho forte, automatizado, uma sede maravilhosa, com timo espaco fisico e
localizacao, salas a nossa disposicao”, elogiou o representante comercial
Jean Carlo Moreira Souza.

SEDE ANTIGA

0 Edificio Palacio do Comércio,
onde ficava a antiga sede do
Core-MT, no 7° andar

10 © Revista do Confere



Atualmente, as antigas salas do Core-MT
pertencem a um escritério de advocacia e ao Sindioptica-MT

11
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Instalacdes do Sindiéptica-MT, antigas salas do Core-MT

“Tivemos uma mudanca

da agua para o vinho.

Hoje, temos um Conselho
forte, automatizado, uma
sede maravilhosa, com 6timo
espaco fisico e localizagao,
salas a nossa disposicao”.

Jean Carlo Moreira Souza,
representante comercial

-------------------------------------
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SEDE NOVA

Setor de Contabilidade
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Sala de Reunido José Paulo Pereira Branddo
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José Pereira Filho,
diretor-presidente
do Core-MT, em
sua sala

Os advogados Anderson Martins Gongalves e Thais Pereira Schmidt no setor Juridico

°;
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Fatima Morais Carvalho, funcionaria do Conselho desde 1992, no setor de Registro

“Temos, aqui, um amplo
espaco, estacionamento,
tranquilidade para exer-
cermos nossas funcgoes.
Os representantes comer-
ciais sentem-se em casa,
desfrutam das acomoda-
¢des, como a sala de re-
unides e de apoio”.

Simony Almeida Godoy e Jaqueline Arruda, setores
de Recursos Humanos e Financeiro

16 © Revista do Confere



Confere realiza
eleicao no Core-RS

Confere realizou, no dia 10
O de abril, na sede do Core-RS,

eleicdo para composicao dos
novos conselheiros do Core gaucho
para o triénio 2018/2021.

Duas chapas disputaram a
eleicdo: a Chapa 1 — “Consolida-
¢ao e Transparéncia” e a Chapa 2 —
“Renovacao”.

O resultado final da apuracdo
apontou a Chapa 1 — “Consolidacao
e Transparéncia” como vencedora
para a Diretoria do Core-RS, com 261
do total de 465 votos.

Foto: Divulgacdo Revista do Confere = 17



Nova Diretoria
do Core-RS é empossada
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Manoel Affonso Mendes, diretor-presidente do Confere,
e Uriel Simdes Canarim, vice-presidente do Core-RS

o dia 27 de abril, realizou-se a ceriménia de
N posse da nova Diretoria do Core-RS, para o

triénio 2018/2021, na sede do Regional, no
Centro de Porto Alegre.

Em pronunciamento emocionado, o diretor-presi-
dente do Core-RS, Uriel Simdes Canarim, agradeceu a
sua equipe de trabalho e conselheiros pelos anos em
que esteve a frente do Regional; a seguir, passou a
nova presidéncia a Roberto Salvo, parceiro de trabalho.

“Em 2005, entrei para esta Diretoria, para fazer um
novo Core, 0 que parecia ser impossivel; entretanto,
conseguimos através de muito esforco, trabalho e
dedicacdo dos conselheiros, funcionarios e parcerias
que fizemos. Agradeco o apoio de todos os colabora-

Fotos: Ellen Drumond

"Rogo a Deus que

ilumine os conselheiros
da nova Diretoria.
Canarim é um homem
vitorioso, um campeao di-
ante das metas alcancadas
por este Conselho. E uma
empreitada dificil dar
continuidade ao

trabalho de um

vencedor, que lutou com
todas as forcas possiveis
pelo Core-RS e pela
categoria deste Estado.
Nao se afastem

da trilha tracada pelo
presidente Canarim”.

Manoel Affonso Mendes,
diretor-presidente do Confere

dores que prestam um servico bem realizado em prol
da categoria. Um novo Core-RS foi criado e um ciclo se
encerra hoje. Mas tenho certeza de que a nova gestao
dard um grande salto, pois o Roberto Salvo foi um
grande parceiro por 12 anos.”

Uriel Simdes Canarim foi aplaudido de pé pelos
convidados. Roberto Salvo, novo diretor-presidente
do Regional, ressaltou, em seu discurso de posse, a
importancia do ex-presidente Canarim: “E com muita
honra e profundo sentimento de responsabilidade que
assumo, hoje, a Presidéncia do Core-RS — desafio que
5O aceitei por ter a plena conviccao de que ndo esta-
rei sozinho. Contarei com o apoio dos demais compo-
nentes deste Conselho, que aceitaram dividir comigo a

Revista do Confere « 19



Manoel Affonso
Mendes, diretor-
presidente do Confere,
e Roberto Salvo,
diretor-presidente do
Core-RS

jornada pelos proximos trés anos. Contarei, especialmente, com o apoio do guerreiro e
abnegado ex-presidente Uriel Simbes Canarim, colega lutador por este Conselho de Fis-
calizagao, que, com muita garra, doou seu tempo, sua sadde e compartilha sua experién-
cia para defender os interesses da sociedade e da categoria. Recebo o Core-RS das maos
do presidente Canarim, que demonstrou grande valor em sua gestao, mesmo diante das
adversidades. A vocé, eterno presidente Canarim, responsavel pela grande mudanga,
meu agradecimento e minha admiragao. Conto com o seu apoio. Quero estender a toda
a equipe do Core-RS o meu agradecimento.”

Para o diretor-presidente do Confere, Manoel Affonso Mendes, o Core-RS alcancou
um patamar de exceléncia na gestao de Canarim. “Rogo a Deus que ilumine os con-

20 © Revista do Confere



selheiros da nova Diretoria. Canarim é um
homem vitorioso, um campedo diante das me-
tas alcancadas por este Conselho. E uma em-
preitada dificil dar continuidade ao trabalho
de um vencedor, que lutou com todas as for-
cas possiveis pelo Core-RS e pela categoria
deste Estado. Nao se afastem da trilha tracada
pelo presidente Canarim”, destacou.

Na cerimdnia, estiveram presentes: o di-
retor-presidente do Confere, Manoel Affonso
Mendes; o procurador-geral-adjunto do Con-
fere, I1zaac Pereira Indcio; o procurador do
Confere, Luiz Affonso Motta; o diretor-presi-
dente do Core-ES, Marcelo Marino Simonetti;
0 vereador Airto Ferronato; o diretor da Sel-
con, Francisco Lumertz; e o diretor-comercial
da Sulgas, Marcelo Bastos, representando o
presidente da empresa, Clauddemir Bragnolo.

“E com muita honra e com
profundo sentimentode
responsabilidade que assumo,
hoje, a presidéncia do Core-RS'—
desafio que so aceitei por ter a
plena conviccao de que nao estarei
sozinho. Contarei com o apoio dos
demais componentes deste
Conselho que aceitaram

dividir comigo a jornada pelos
proximos trés anos”.

Roberto Salvo,
novo diretor-presidente eleito do Core-RS

Diretoria-Executiva

DIRETOR-PRESIDENTE

Roberto Salvo

DIRETOR-VICE-PRESIDENTE

CONSELHEIROS DIRETORES SUPLENTES

MEMBROS COMISSAO FISCAL
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lldo José Gentz
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Roberto Salvo
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Luis Carlos Pedroso
Silvio Francisco Plentz
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0 deputado Benjamim Maranh&o (MDB/PB); Archimedes Cavalcanti Junior, diretor-presidente do Core-PE; Paulo Lustosa,
assessor da Presidéncia do Confere; e Manoel Affonso Mendes, diretor-presidente do Confere
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o dia 13 de junho, Manoel Affonso
N Mendes, diretor-presidente do Con-

fere;  Marconi Barros dos Santos,
diretor-presidente do Core-PB; Archimedes
Cavalcanti Junior, diretor-presidente do Core-
PE; Izaac Pereira Inacio, procurador-geral ad-
junto do Confere; Henrique Ellery, coordenador
do Escritorio de Relacoes Institucionais do Con-
fere; e Paulo Lustosa, assessor da Presidéncia
do Confere, foram recebidos pelo deputado
Benjamim Maranhao (MDB/PB), em seu gabi-
nete na Camara dos Deputados, para tratar de
assuntos de interesse da categoria dos repre-
sentantes comerciais.

O objetivo da reunido foi tratar dos assuntos
referentes aos projetos de lei n% 8.202/2017
e 8.206/2017, ambos de autoria do deputado
Augusto Carvalho (SD/DF), para 0s quais o0
deputado Benjamim Maranhao foi designado

relator na Comissao de Desenvolvimento
Econdmico, Industria, Comércio e Servicos.

O projeto de lei n® 8.202/2017 propde
acrescentar o paragrafo quarto ao artigo
27 da Lei n° 4.886/65, com a sequinte re-
dacao: “Na hipdtese do inciso “j” deste ar-
tigo, até o termo final do prazo prescricio-
nal, a base de calculo da indenizacdo para
rescisao injustificada correspondera a inte-
gralidade da retribuicdo auferida durante o
tempo em que se exerceu a representacao
comercial.”

O projeto de lei n® 8.206/2017 objetiva
alterar o paragrafo Unico do artigo 31 da Lei
n® 4.886/65, passando a ter o seguinte
texto: “A exclusividade de representacao
sera presumida quando nao houver ajustes
expressos em sentido contrario e puder ser
demonstrada por outros meios.”

Izaac Pereira Inécio, procurador-geral-adjunto do Confere; Marconi Barros dos Santos, diretor-presidente do Core-PB; deputado

Benjamim Maranhao (MDB/PB); Manoel Affonso Mendes, diretor-presidente do Confere; Archimedes Cavalcanti Jinior, diretor-presidente
do Core-PE; e Paulo Lustosa, assessor da presidéncia do Confere

Fotos: Arquivo Confere Revista do Confere » 23



Confere encerra
Intervencao no Core-SP

m reunido realizada no dia 26
Ede julho, na sede do Core-SP,

foi encerrada a intervencao do
Confere no Core-SP, e a Diretoria
foi reconduzida a gestao do triénio
2017/2019.

Na abertura da sessao, o dire-
tor-presidente do Confere, Manoel
Affonso Mendes, parabenizou o tra-
balho de reestruturacao do Core-SP,
realizado pela interventoria. “Hoje,
podemos dizer que o Core-SP foi
reinstalado ap6s o saneamento das
irreqularidades constatadas. Entre-
gamos, neste momento, um novo
Conselho. Diante dessa virada de
pagina, peco aos senhores respeito
a Entidade, responsabilidade na
administracao desta Casa, profis-
sionalismo e zelo na gestao”, frisou
Manoel Affonso Mendes.

A interventoria apresentou a
Diretoria do Core-SP os trabalhos
desenvolvidos, e os setores Juridico
e de Recursos Humanos tracaram
as metas a serem alcangadas pelo
Regional.

Dentre as acOes realizadas du-
rante a intervencao, citam-se: a
implantacdo do Sistema Gerenti,
permitindo a padronizagao das ro-
tinas de registro, cancelamento e

24 < Revista do Confere

parcelamento; aquisicao de licenca
de Sistema de Base de Dados; rea-
lizacdo de pregdes eletronicos para
a aquisicao de central telefonica,
digitalizacdo de microfilme do ar-
quivo permanente, contratagao de
empresa promotora de concurso
publico e aquisicao de equipamen-
tos de informética; formacéo e no-
meacao de pregoeiros; aprovacao
do novo plano de cargos e salarios;
criacao do Portal da Transparéncia,
em cumprimento a Lei n® 2.527/11;
adocdo da cédula de identidade
profissional, aprovada pelo Plenério
do Confere em 2017; fomento da
Divida Ativa e execucdo de acordos
nao cumpridos; acompanhamentos
das Acoes de Obrigacao de Fazer
para combater o exercicio ilegal da
profissdo; regulamentacdo do uso
dos veiculos da Entidade; organiza-
cdo dos setores de Almoxarifado e
Arquivo; contratacao de novo corpo
juridico; cobranca registrada de
anuidade e emolumentos para fins
de controle e fiscalizacdo.
“Reunimos esfor¢os para apurar
as irreqularidades de gestdo, de
2001 a 2017, que ensejaram o pro-
cesso interventivo, observando, com
rigor, as recomendacdes legais, dos

Fotos: Ellen Drumond




Tribunais Superiores e Corte de Contas, além dos regu-
lamentos do Conselho Federal”, afirmou Paulo Porto,
presidente da Comissao de Sindicancia.

“Entregamos o Core-SP com o sentimento de dever
cumprido. Reestruturar a Entidade foi um grande de-
safio. O planejamento foi executado, com a realizacao
de acbes nas areas administrativa, juridica, contabil e
tecnologica”, disse Daniel Nery do Vabo, interventor
do Core-SP, ao tempo em que agradeceu a confianca

da Presidéncia do Confere e a colaboracdo dos fun-
cionarios do Regional, recebida durante o processo
interventivo.

Para o diretor-presidente do Core-PE, Archimedes
Cavalcanti Junior, o fim da intervencdo é o instante
zero e um marco para Core-SP. “Agora, os conselhei-
ros reempossados tém, detalhadamente, o real co-
nhecimento das suas atribuicoes. Era necessario en-
tender o Regional num sentido maior e erradicar as
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decisdes unilaterais. Que, de agora
em diante, o Conselho tenha uma
gestao compartilhada, caracteriza-
da pela énfase na participagao de
todos os membros na tomada de
decisdes, bem como o envolvimento
consciente e integrado nas ativi-
dades que permeiam o Regional.
Busquem proximidade com o Con-
selho Federal e com o Core-PE",
destacou Archimedes.

Apbs as assinaturas na Ata de
Encerramento da Intervencao e re-
conducao dos conselheiros, o dire-
tor-presidente do Core-SP, Sidney
Fernandes Gutierrez, discursou:

“Quero agradecer ao presi-
dente do Confere, Manoel Affonso
Mendes, ao interventor Daniel Nery
do Vabo, aos profissionais do Con-
selho Federal envolvidos neste tra-
balho interventivo. Agradeco, tam-
bém, 0 apoio dos funcionarios desta
Casa durante o processo. Juntos,
todos desenvolveram um brilhante
trabalho de saneamento para a re-
instalacao do Core-SP. Agradeco e
ressalto a presenca, neste Regional,
do sempre e solicito amigo Archi-
medes Cavalcanti Junior, presidente
do Core-PE, que muito contribui
para a disseminagao das boas prati-

Gestao consciente

cas administrativas. Aproveito o
momento para pedir o alinhamento,
0 respeito matuo, a uniao e o com-
prometimento desta Diretoria. Sem
nenhuma distincdo, espero con-
tar com a compreensao e dedica-
cao de cada um dos conselheiros.
Tudo o que fiz, desde que assumi
o Core-SP, foi para um bem maior:
corrigir e sanear os erros adminis-
trativos. Peco que reflitam sobre as
acoes realizadas pela intervencao
e que possamos, agora, realizar,
com transparéncia, um trabalho de
exceléncia em prol da nossa
categoria.”

“Fomos eleitos, mas ndo tinhamos noc¢do da situacdo do
Core-SP. Ao assumirmos, percebemos alguns desacordos e con-
tradicées juridicas e administrativas. Tomamos a decisdo de pedir
ao Confere a intervencdo, que era, realmente, muito necessaria.
Agora nos sentimos mais maduros e preparados e, ainda, mais
motivados para contribuir com a Entidade. Vamos dar continui-
dade as atividades planejadas com dedicacdo e empenho.”

Dante Orefice Junior,
diretor-tesoureiro do Core-SP
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“No meu departamento, antes, ndo tinhamos orientacdo ou
alinhamento da Direcdo sobre os procedimentos. A intervencdo
trouxe mudancas significativas. Pessoalmente e profissional-
mente, tenho aprendido todos os dias. Adotamos novos procedi-
mentos, seguindo o Manual de Normas e Procedimentos Adminis-
trativos, Financeiros e Contabeis do Sistema Confere/Cores. E, com
a adocdo do sistema Gerenti, nossa rotina operacional se tornou
muito mais simples e dgil, o que proporcionou um melhor atendi-
mento ao representante comercial.”

Luciana Keli Pereira,
coordenadora do departamento de Atendimento,
funcionaria do Core-SP desde 2009

“A intervencdo foi necessdria e os resultados, positivos. Ndo
tinhamos uma padronizacdo dos servicos e rotinas. A interven-
cdo possibilitou a funcionalidade do Conselho em sua totalidade,
saneou as deficiéncias e falhas do Regional, melhorando a quali-
dade dos servicos realizados.”

Fabricio Robson Silva dos Santos,

chefe do setor de Fiscalizacdo e Divida Ativa,
funcionério do Core-SP desde 2005

“0 que posso ressaltar, na conducdo da intervencdo, foi o res-
peito aos funciondrios do Regional. A interven¢cdo mostrou a im-
porténcia e funcionalidade de cada setor.”

Jailson Augusto de Oliveira,
chefe do setor de Contratos,
funcionario do Core-SP ha um ano
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Presidente do Core-SP
visita seccional de Sdo José do Rio Preto
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o dia 3 de agosto, o diretor-pre-

sidente do Core-SP, Sidney Fer-

nandes Gutierrez, esteve reunido
com representantes comerciais do no-
roeste do Estado, na seccional de S&o José
do Rio Preto, distante cerca de 440 km da
capital.

Na reunido, estiveram em pauta as-
suntos, tais como: condicdes do Contrato
de Representacao Comercial-obrigagoes e
responsabilidades das partes contratantes;
a atuacao do representante comercial e
melhorias na Lei n° 4.886/65, que requla-
menta a profissao.

“Este encontro marca o inicio de um
processo de aproximagao entre o Core-SP
e 0s representantes comerciais de todo o
Estado, em favor de dois objetivos princi-
pais: integracao da categoria com o Re-
gional e transparéncia das acdes desen-
volvidas”, frisou Sidney Gutierrez.

Uma das acoes da nova gestao, apre-
sentada na reunido, é a implementacao do
projeto “Representante Facilitador Volun-
tario”, em cada regido do Estado de Sao
Paulo, formada por representantes comer-
Ciais da propria regiao.

Para o representante comercial Fabiano

Sidney Fernandes Gutierrez, diretor-presidente do Core-SP,
entre representantes comerciais de S&o José do Rio Preto

Servelo, a categoria precisa ser mais par-
ticipativa.

"0 presidente Sidney deu o primeiro
passo para o inicio de uma mudanca no
nosso Conselho e no relacionamento co-
nosco. Precisamos aproveitar este mo-
mento para uma participagao efetiva na
construcdo de um ambiente mais favora-
vel para a Representacao Comercial”,
destacou Servelo.

Camila Morita, chefe da Procuradoria-
Geral do Core-SP e Marina Demarchi,
assessora juridica do Core-SP, participa-
ram da reunido para esclarecer duvidas e
prestar assessoria juridica aos presentes.
O Core-SP possui 12 seccionais que serao
visitadas, periodicamente, pela Diretoria e
colaboradores do Conselho, para encon-
tros com a categoria.

“Acredito na nossa categoria, no poder
da unidade e da comunicacao, por isso,
creio que, agora, estamos no caminho cer-
to. Percebo que o presidente Sidney é um
homem de visdo. Admiro a sua postura e
fico feliz pelo reposicionamento do nosso
Conselho e em té-lo como presidente”,
afirmou Milton da Silvia Pereira, represen-
tante comercial ha sete anos.
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Core-CE realiza palestra no Senac-CE
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Senac-CE convidou o Core-CE para uma apresentacao sobre a atividade profissional para os alunos da
turma de Representacdo Comercial.
A palestra foi ministrada, no dia 22 de maio, pelo diretor-presidente do Core-CE, Raimundo Oliveira
Viana, o conselheiro José Arlindo de Souza e a assessora juridica Carina Damasceno.

"0 convite para realizarmos uma apresentacao sobre a atividade profissional da categoria, no curso para
representantes comerciais do Senac, é uma excelente oportunidade tanto para o Core-CE, que divulga e forta-
lece a profissao, como para os novos profissionais, que tomam conhecimento dos direitos e deveres relacionados
a profissao”, ressaltou o diretor-presidente do Regional cearense.
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Raimundo Oliveira Viana, diretor-presidente do Core-CE; Rubens Anselmo, aluno do curso; Christiane Sousa, professora do curso;
Francisco de Assis Barreto de Sousa, vice-presidente do Core-CE e Valter Oliveira Bastos, diretor-secretério do Core-CE

Fotos: Divulgacdo

Revista do Confere « 31




CORE

Core-SC amplia
setor de Fiscalizacao

concurso publico realizado pelo Core-SC, em 2017, possibilitou a

contratacdo de mais dois funcionarios para o setor de Fiscalizacao,

em maio deste ano. Os novos agentes fiscais estao atuando pelo
Estado, orientando e alertando sobre a obrigatoriedade do registro no
Conselho, para o exercicio da atividade. Visitam prefeituras, escritdrios de
contabilidade, atacadistas, distribuidores, industrias, feiras, além de em-
presas de Representacao Comercial.

Para coibir o exercicio ilegal da atividade, o setor conta, ainda,
com uma importante ferramenta de fiscalizacao: o “Click Denuncia”,
disponivel no site do Core-SC: www.coresc.org.br. De acordo com o
agente fiscal Cezar Niehues Bet, por meio do canal online, no ano
passado, foram recebidas quatro dentncias informando o nome de
empresas que estavam trabalhando com representantes comerciais
sem registro no Core-SC, nos municipios de Chapeco, Joagaba, Criciu-
ma e Joinville, e todas foram visitadas pelo setor de Fiscalizacao. A
identidade do denunciante é sempre mantida em sigilo.

“Estao chegando dendncias relacionadas a contratacao de repre-
sentantes comerciais inscritos no MEI (Microempreendedor Individual)
como promotores de vendas, ja que a atividade de Representacao
Comercial ndo se enquadra nessa modalidade, assim como todas as
outras profissdes regulamentadas. Na hora da contratacdo, algumas
distribuidoras estdo orientando 0s novos representantes comerciais a
constituirem suas empresas como MEI”, destaca o agente fiscal. Bet
informa, ainda, que, juntamente com o departamento juridico, foram
deflagradas medidas cabiveis para orientar o mercado, no sentido de
alertar as empresas contratantes.
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O Microempreendedor Individual
é um profissional de qualquer ativi-
dade que trabalha por conta propria
e que se legaliza como pequeno
empresario. As atividades exercidas
pelo MEI ndo podem requerer regis-
tro em conselhos de classe, como no
caso da Representacao Comercial.
Além disso, existe um limite para o
rendimento anual do MEI: ndo pode
faturar mais do que R$ 81 mil por
ano, além de nao ser permitido ter
participacao em qualquer empresa
como sécio ou titular.

A Lei Complementar 128/2008
criou condicbes para que o traba-
lhador informal possa se tornar
um Microempreendedor Individual,
permitindo registro no CNPJ, com

aliquota de impostos abaixo do que
pagam as demais empresas. Nao é
0 caso do representante comercial,
que esta oficialmente representan-
do uma ou mais empresas e inter-
mediando vendas. O MEI pode re-
vender mercadorias desde que faca
suas compras num fornecedor e que
a revenda seja feita ao publico con-
sumidor. Na Representacao Comer-
cial, o profissional recebe comissao
sobre vendas — caso que nao se
aplica a um vendedor legalizado
como MEI, que obtém seus ren-
dimentos do lucro das vendas de
produtos direto ao consumidor. O
representante comercial pode traba-
lhar como auténomo, pessoa fisica,
ou ter personalidade juridica, reco-

lhendo impostos por meio do Lucro
Presumido ou pelo Simples Nacional,
dependendo da escolha do regime
tributario, ja que sua caracteristica &
de profissional liberal.

Junta Comercial — O presidente da
Junta Comercial do Estado de Santa
Catarina, Gerson Antbnio Basso,
acompanhado de assessores, rece-
beu o diretor-tesoureiro do Core-SC,
Tarcisio da Silva Oliveira, no dia 22
de junho, em Floriandpolis. O co-
ordenador-geral do Conselho, Rodrigo
Dornbusch de Moura Ferro, e 0 agente
fiscal Cezar Niehues Bet também par-
ticiparam da reunido que estabeleceu
parceria para intercambio de informa-
cOes que servirao de subsidio ao setor
de Fiscalizacao do Core-SC.

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018m| TOTAL
Municipios visitados 49 210 146 86 132 117 67 19 826
Entidades (total) 624 634 1.116 768 1.073 830 795 383 6.223
Empresas 477 360 819 372 587 448 442 199 3.704
Contadores 109 56 148 290 387 238 206 103 1.537
Representantes 0 17 26 77 /8 143 146 78 565
Prefeituras 38 201 123 29 21 1 dl g 417

(*) Dados acumulados até junho de 2018
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Core-SC trabalha
pela reducao do ISSQN em municipios
que aumentaram 0 imposto

o fim do ano passado, alguns municipios
N catarinenses aumentaram a aliquota do

ISSQN (Imposto Sobre Servicos de Qual-
quer Natureza). Diante desse quadro, o Core-SC
fez um mapeamento estadual e vem pleiteando
a redugao onde o imposto é 4% ou 5%. Desde
janeiro, o diretor-presidente do Regional, Jodo
Pedro da Silva Rosa, esta se reunindo com se-
cretarios ou diretores responsaveis pelos setores
de tributos dos municipios. Em Chapecd, onde
o trabalho comecou, a aliquota de 2% voltou
a vigorar a partir da aprovacao de projeto de
lei complementar que reverteu a situacdo.
“Representantes comerciais de Chapeco foram
surpreendidos com o aumento no fim de 2017
e logo nos comunicaram”, explicou o diretor-
presidente do Core-SC.

No primeiro semestre, ainda, foram visitadas
as cidades de Rio Negrinho, Trés Barras e Curi-
tibanos. “Foi de suma importancia a participa-
cao do representante comercial José Carlos Sil-
va Stefanes em Curitibanos. Além de conhecer
0 secretario responsavel pela pasta, convidou
um vereador do municipio, que nos acompa-
nhou na reunido. Outros deveriam mobilizar-se
em suas cidades. Todos precisam entender que
o Core-SC nao é composto, apenas, pelos 12

representantes comerciais conselheiros, mas,
sim, por todos os profissionais filiados, cerca
de 15 mil no Estado”, destacou o presidente
do Conselho catarinense, Jodo Pedro da Silva
Rosa, que costuma alertar que o aumento de
ISSQN, em alguns municipios, pode provocar
muita evasao fiscal. A regido de Curitibanos
é um bom exemplo ja que os municipios vi-
zinhos de Sao Cristovao e Campos Novos
apresentam, respectivamente, aliquotas de
2% e 3%. "Estamos com boas expectativas
quanto ao resultado dessas reunides com se-
cretarios municipais, que prometeram avaliar
cada situagao”, conclui.

FECAM — O diretor-presidente do Core-SC,
também, esteve reunido com o diretor-execu-
tivo da Federacdo Catarinense de Municipios
— FECAM, Rui Braun, na sede da entidade,
em Florianépolis. O objetivo do encontro foi
buscar informacdes e esclarecer alguns aspec-
tos relacionados ao exercicio da atividade de
Representacdao Comercial em nivel municipal.
0 Conselho tem recebido questionamentos de
filiados de diferentes regides do estado quan-
to a diversidade de procedimentos praticados
nos municipios, na concessao de alvaras e ali-
quotas de ISSQN, por exemplo.
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Core-PA, em parceria com 0
Sirecom-PA e Sebrae-PA, rea-
lizou, no dia 17 de maio, o I
Encontro de Representantes Comer-
ciais PA/AP, um evento fechado para
os profissionais da area e convidados,
dentro da Feira do Empreendedor.
Segundo o diretor-presidente do
Core-PA, Hely Ricardo de Lima, a
proposta das Diretorias envolvidas
na organizagao do Encontro consiste
em consolidar a classe, proporcionar

aproximacao e enriquecer o conheci-
mento do publico.

Valfredo de Farias, mestre em Eco-
nomia Empresarial, ministrou a pa-
lestra “Gestao Financeira na pratica,
0 que a universidade nao ensina”,
e Paulo Cezar Esteves, advogado e
master coach integral sistémico,
trouxe o tema “Os 5 segredos dos
vendedores de sucesso”.

O diretor-presidente do Core-PA,
Hely Ricardo de Lima, e Rita de Cas-

sia Oliveira, presidente do Sirecom-PA,
abriram o0 evento e agradeceram o
apoio do Sebrae-PA e demais par-
Ceiros.

Fabrizio Guaglianone, diretor-su-
perintendente do Sebrae-PA, falou da
importancia que o momento significa
para a classe e como é necessario o
profissional estar atualizado, parabeni-
zou a iniciativa dos diretores e o suces-
so do Il Encontro de Representantes
Comerciais PA/AP.

Fabrizio Guaglianone, superintendente do Sebrae-PA; Hely Ricardo de Lima, diretor-presidente do Core-PA; Paulo Cezar Esteves, palestrante; Rita
de Cassia de Oliveira, diretora-secretaria do Core-PA e presidente do Sirecom-PA; Valfredo Farias, palestrante; Raimundo Oliveira Viana, diretor-
presidente do Core-CE; Francisco Omar Fernandes, conselheiro da Comisséo Fiscal do Sirecom-PA; Fernando Nunes de Oliveira e Luis Fernando de
Sousa Stein, conselheiros da Comisséo Fiscal do Core-PA; e Raimundo Monteiro Fernandes, diretor-tesoureiro do Core-PA

Foto: Divulgacédo
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Core-PE homenageia
0 representante comercial
Sebastiao Leite de Aguiar

o dia 11 de junho, em solenidade realizada no auditério, em

sua sede, o Core-PE concedeu ao representante comercial

Sebastido Leite de Aguiar o troféu “O Mascate”, em reconhe-
cimento por seus quase 50 anos de atividade na Representagao Co-
mercial, na qual sempre honrou e dignificou a categoria e por seus 40
anos de registro no Regional pernambucano. O evento contou com a
presenca da Diretoria e colaboradores do Conselho, Diretoria e cola-
boradores do Sindicato dos Representantes Comerciais e Empresas de
Representacdo Comercial de Pernambuco (Sircope), além de familiares e
convidados do homenageado.

Aos 75 anos de idade e com disposicao juvenil, Sebastido Aguiar atua
no segmento automotivo e continua levando seus produtos aos clien-
tes de diversos estados do Nordeste, fomentando a economia regional,
onde atua pela extrema capilaridade de sua base de clientes, que vai
do pequeno empresario a grande rede de concessionarias de veiculos.

Iniciou-se como representante de vendas no Sudeste do Pais e, apos
10 anos de atuacao, retornou ao Nordeste, para representar uma em-
presa do setor automotivo, instalando-se na cidade do Recife, fundando
a Vibrauto Representacdes Ltda. em fevereiro de 1975.

0 homenageado se formou na faculdade FAMA, na primeira turma do
Curso Superior de Gestdao em Representacao Comercial, aos 63 anos,
uma verdadeira conquista para os dias atuais. No decorrer de sua tra-
jetéria profissional, recebeu diversas premiacoes por desempenho co-
mercial, dentre elas, na Convencao Nacional da Yokohama, uma das
marcas que representa, como 1° lugar em vendas no jogo de pneus aro
17" e tapete personalizado.

Do Core-PE: Archimedes Cavalcanti Junior, diretor-presidente; Paulo André Pereira Serpa,
diretor-suplente; Flavio Aradjo Campelo, conselheiro da Comissao Fiscal; o homenageado
Sebastido Leite de Aguiar, diretor-suplente; Carlos Alberto de Souza, conselheiro da
Comissdo Fiscal; e Laércio de Souza Ribeiro, procurador
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Atualmente, concilia suas atividades com a ocupa- pelo exemplo diuturno no aprimoramento intelectual
cao do cargo de conselheiro do Core-PE e de diretor- e profissional, além da dedicagdo para o cumprimento
tesoureiro-adjunto do Sircope, tendo participado de das metas comerciais que lhe sdo colocadas. Aguiar
outras gestoes dessas entidades, sempre contribuindo goza do respeito e do reconhecimento da sociedade,
decisivamente para o fortalecimento da categoria em dos clientes e dos representantes comerciais de Per-
Pernambuco. nambuco. Essa premiacdo é uma coroacdo dessa

“A vida de Sebastido Aguiar impacta positivamente belissima trajetoria”, ressaltou o diretor-presidente
em uma nova geracao de representantes comerciais, do Core-PE, Archimedes Cavalcanti Junior.
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Core-ES e sua
nova gestao—2017/2020

Marcelo Marino Simonetti,
diretor-presidente do Core-ES

ob nova direcao, desde o més de marco de 2017, o Core-ES vem

aprimorando e aperfeicoando o seu trabalho de prestar servicos

qualificados a classe, centrado, atualmente, no seu Programa de
Trabalho para o exercicio de 2018 e focado no objetivo principal, que é
fiscalizar o exercicio da profissdo. Hoje, o Regional tem, em seu quadro
funcional, uma equipe especializada, treinada e qualificada para
exercer suas funcdes, prestando ao representante comercial um servico
de alto nivel. A nova Diretoria, com o apoio dos colaboradores, fiscaliza
efetivamente a atividade de Representacdo Comercial, procurando
trazer os irrequlares para a legalidade, por meio, também, de diversas
modalidades de parcelamentos.

O setor juridico tem feito um trabalho atencioso e constante, forte-
mente voltado para a Divida Ativa, com muito sucesso. A atualizacao
geral do cadastro esta bem avancada e os processos fisicos, guarda-
dos em sala especial, climatizada. O setor de Informatica, este ano, foi
aparelhado com equipamentos novos e da melhor geracao, incluindo
videoconferéncia; portanto esta apto ao atendimento de todas as de-
mandas da instituicao.

Mesmo com investimentos feitos para comprar equipamentos ne-
cessarios, este ano, até o presente momento, o crescimento financeiro
é de aproximadamente 13%, e o Regional continua superavitario e em
excelente situacdo financeira real. A receptividade e a confiabilidade
do Core-ES, junto aos representantes comerciais, levam-nos a certeza
de que o caminho trilhado esta sendo o correto.

Fotos: Arquivo Confere e Divulgagdo
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do Core-MG, triénio 2018/2021, ficando assim

constituido: ~ Alvaro  Alves  Nunes  Fernandes,
Antbnio José Maciel Ribeiro, Anténio Romeu Soares, Khalil
Nassib Hamzi, Paulo Torquato dos Santos e Sidnei
Isaias dos Santos; Laudemiro Gomes de Sa, Mauricio
Afonso Aratjo Ludgero Siqueira e Mauro José Nunes.
De acordo com o Regimento Interno do Core-MG, o inicio
do mandato estd previsto para 3 de outubro de 2018 e
término em 2 de outubro de 2021.

Em 3 de julho, foi realizada a elei¢do para composicao
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Core-MG inaugura sede
em Varginha, no Sul de Minas

“Em dois anos e meio da nossa primeira gestao,
adquirimos e adequamos duas sedes prdprias para
a categoria: o Nucleo de Atendimento na capital
e, agora, a Delegacia Sul de Minas. Foram mais de
R$ 2 milhdes investidos, justamente visando tornar
eficiente o acolhimento dos profissionais que depen-
dem do Core-MG para exercerem a Representacao
Comercial”. Com essas palavras, o diretor-presidente
do Core-MG, Alvaro Alves Nunes Fernandes, iniciou a
inauguracao da nova sede da Entidade, na cidade de
Varginha, em 29 de junho.

A solenidade foi conduzida pelo procurador do
Core-MG, Pedro Paulo Garcia, e contou com a pre-
senca de diretores do Conselho e de diversos repre-
sentantes comerciais da regiao.

Em seu discurso, Alvaro Fernandes, também, res-
saltou que era um motivo de orgulho poder inaugurar
mais um ponto de apoio exclusivo e personalizado
para 0 bom atendimento ao Representante Co-
mercial. Ele frisou os esforcos da atual Diretoria para
cumprir a principal meta proposta no inicio da gestao
— ouvir os membros da categoria e poder debater
com eles na capital e, principalmente, no interior de
Minas Gerais.

“Os projetos Core Viajante e Sircom Itinerante tém
alcancado centenas de Representantes Comerciais,

de norte a sul do Estado. Eles consequem promover
o dialogo entre filiados e Diretoria, além de propiciar
informacao precisa e de qualidade para os represen-
tantes comerciais. Até o fim desta primeira gestao da
atual Diretoria, que se encerrard em outubro deste
ano, apds 36 meses de trabalho, teremos debatido,
informado e capacitado, pessoalmente, mais de 500
profissionais de vendas em todo o Estado de Minas
Gerais”, declarou.

O diretor-presidente do Core-MG aproveitou a opor-
tunidade para convidar os representantes comerciais
para se filiarem ao Sircom-MG, entidade em que ele,
também, atua. “Parceiro do Core-MG, o Sindicato ofe-
rece uma série de beneficios para a categoria, também,
no interior do Estado. Descentralizamos, definitiva-
mente, os beneficios da capital”, destacou.

Ao final, placa inaugural foi descerrada pelo presi-
dente e diretores do Core-MG.

Antes da solenidade de inauguracdo, foi realizada
mais uma edi¢ao do Programa de Capacitacao Técnica
em Representacao Comercial, conduzido pelo procura-
dor do Core-MG, Pedro Paulo Garcia. Ele apresentou
para os representantes comerciais da regiao diversos
conteldos técnicos, extremamente relevantes para o
exercicio da profissao. Ao final, os profissionais rece-
beram certificado de participacao.
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“Em dois anos e meio da nossa primeira gestao,
adquirimos e adequamos duas sedes préprias para a
categoria: o Nucleo de Atendimento na capital e, agoraga
Delegacia Sul de Minas. Foram mais de R$ 2 milhoes
investidos, justamente visando tornar eficiente o
acolhimento dos profissionais que dependem do Core-MG
para exercerem a Representacao Comercial”.

Alvaro Alves Nunes Fernandes,
diretor-presidente do Core-MG
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Core-AM presta homenagem
postuma ao representante e empresario
José dos Santos da Silva Azevedo

José Doracy Cavalcante,
diretor-presidente do Core-AM

cia com o exemplar representante comercial e empresario José dos

Santos da Silva Azevedo, homem simples e de uma capacidade in-
vejavel na esfera comercial, de origem portuguesa e coracao implantado
no Brasil, quica, em Manaus-AM.

Com catedra, posso e devo comentar, parcialmente, sua passagem no
planeta Terra — torrdo amazonense.

Nasceu em Albergaria-a-Velha, Portugal, em 23 de julho de 1933,
e chegou a Manaus em 3 de novembro de 1934. Originario de familia
pobre, ficou 6rfao aos 3 anos de idade; foi criado e educado por sua avé
paterna. Inicialmente, aplicou-se como radiotécnico, sendo empregado,
exclusivamente, na firma Antonio M. Henriques. Ao especializar-se em
consertos de aparelhos eletroeletrdnicos, montou sua prépria oficina, na
Rua Henrique Martins, em area singela, onde o conhedi.

Sua trajetoria, consideravelmente metedrica, teve como vetor o in-
gresso no Sistema Representativo e Comercial, tendo como carro-chefe,
os motores de popa Yamaha importados, diretamente, do Japao, a partir
de 1972, alcangando o status 20° representante na esfera internacio-
nal. Também comercializando moveis, maquinas, aparelhos elétricos,
eletronicos e alta escala da linha branca, alcancando relevante nimero
de lojas na capital e no interior do Estado, além de ter investido no

Privilégio é a palavra-chave aplicada ao comentar a feliz convivén-
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ramo de Shopping, com um potencial inusitado. Sua
humildade, associada ao epiteto trabalho e dedicacao,
fez com que suas empresas, conhecidas como TVLAR
LTDA, se estabelecessem no mercado, gerando em-
pregos e renda, contribuindo para o desenvolvimento
social e econémico brasileiro.

Numa analise, a vida de José Azevedo tornou-se um
exemplo para muitos, e foi relatada em biografia da
autoria do escritor Abrahim Base.

Lamentavelmente, no dia 23 de junho findo, Deus,
com sua onipoténcia, transportou-o do nosso convivio
para a sua paz eterna, deixando-nos ¢rfaos de sua
presenca, porém fica a lembranca da sua amizade. A
ele dedico — em nome de todos os representantes
comerciais sob a égide do Core-AM — 0 nosso
respeito e amizade infinita.

Entidades que participou em vida

* Conselheiro do Sesc e Senac;

* Membro do Conselho Superior da Camara dos Diretores Lojistas de Manaus;
* Membro do Rotary Clube de Manaus;

* Membro do Conselho Deliberativo do Sebrae;

* Membro do Conselho Superior da Associacao Comercial do Amazonas — ACA,;
* Presidente do Sindicato do Comércio Varejista do Estado do Amazonas;

* Vice-presidente da Federagdo da Agricultura do Estado do Amazonas;

* Vice-presidente da Federacdo do Comércio do Estado do Amazonas;

* Consul Honorario de Portugal em Manaus.

Distincoes recebidas

* Comerciante do Ano — 1985;

* Comendador da Ordem do Mérito — conferida pelo Governo Portugués — 1987;

* Industrial do Ano — 1990;

* Medalha do Mérito J. G. de Araujo — conferida pela Associagao Comercial do Amazonas —ACA — 1993;
* Cidaddo da Cidade de Manacapuru — conferido pela Camara Municipal de Manacapuru — 1994;

* Medalha de Ouro da Cidade de Manaus — conferida pela Camara Municipal de Manaus — 2001;

* Medalha Ruy Araujo e Titulo de Cidadao Amazonense — 2011;

* Medalha de Honra ao Mérito Legislativo Jamil Seffair (Manacapuru) — 2011;

* Prémio Amante da Amazonia — 2018.
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Sistema Confere/Cores participa da
Il Conferéncia Nacional dos Conselhos de Fiscalizacao

-y

Conselhos Regionais dos Representantes Comerciais foram premiados

o periodo de 14 e 17 de agosto, o Distrito
N Federal recebeu a Il Conferéncia Nacional dos

Conselhos Profissionais, realizada pelo Siste-
ma Integrado de Licitagdes (Silp) Publicas e Innovatio
Consultoria e Treinamento.

O objetivo da Conferéncia foi apresentar as inova-
¢Oes e mudancas nas edicoes de recentes legislacoes
e normativos que implicam diretamente nas praticas
rotineiras das entidades e proporcionar aos agen-
tes dos Conselhos Profissionais de Fiscalizacao o
conhecimento das melhores praticas de Administracdo,
Governanca e Controle de Gestao aplicaveis as Enti-
dades.

“A atual necessidade de prestacao de contas de

todos os conselhos, por determinacao de julgados
do Tribunal de Contas da Unido — TCU, tornou fun-
damental a especializacao e capacitagao dos agentes
empregados das autarquias, para aprimorar e contri-
buir com o aperfeicoamento dos servicos prestados.
O evento é uma oportunidade, através do “Encontro
com os Ministros do Tribunal de Contas da Uniao”,
numa inédita ocasiao, para os agentes dirimirem divi-
das diretamente com os representantes da Corte de
Contas”, destacou Valéria Cordeiro, assessora técnica
de licitacao do Confere.

Na solenidade de abertura, o presidente do TCU,
ministro Raimundo Carreiro, foi homenageado e os
Conselhos de Fiscalizacao Profissional de destaque

Revista do Confere * 45



foram premiados com o troféu
“Boas Praticas nas Contratacoes
Publicas”.

Do Sistema Confere/Cores, par-
ticiparam os Conselhos Regionais
dos Representantes Comerciais dos
sequintes Estados: BA, CE, GO, MS,
PE, PR, RS, SE, SP e TO.

No total, 93 entidades participa-
ram da Conferéncia.

O Confere foi premiado nas ca-
tegorias: Melhor Edital de Licitagao
de Tecnologia da Informacao com
critério de preferéncia pelo Decreto
n® 7.174/2010, na aquisicao de
equipamentos e componentes de
Informética e Melhor Edital com
exigéncia de amostras (laudos) de
objeto, na aquisicao de unidades
de cartdes em PVC, para emissao
de cédulas de identidade dos repre-

sentantes comerciais.

O Core-CE foi o vencedor nas
categorias: Melhor Termo de Refe-
réncia de Prestacdo de Servicos
Terceirizados e Melhor Edital de
Licitacdo de Servicos Terceirizados
para contratacdo de servicos de
apoio administrativo e atividades
auxiliares.

O Core-PE, nas categorias: Me-
lhor Termo de Referéncia de aqui-
sicdo de materiais com presta-
cao de servicos para a compra de
aparelhos de ar condicionado com
instalacao, Melhor Edital de Lici-
tacdo de aquisicdo de cartuchos e
Melhor Manual de Gestao e Fisca-
lizacdo de Contratos.

E o Core-RS venceu nas ca-
tegorias: Melhor Manual de Com-
pras, Melhor Manual de Gestao e

Fiscalizacdo de Contratos, Melhor
Checklist ou praticas similares de
controle de recebimento de objetos
e Melhor Checklist ou similares de
controle de execucao de servicos
terceirizados.

O ministro Raimundo Carreiro,
presidente do TCU; Jenner de
Moraes, secretario-executivo do
Férum dos Conselhos Profissio-
nais; Weder de Oliveira, ministro-
substituto do TCU; André Luis de
Carvalho, ministro-substituto do
TCU, foram os principais palestran-
tes do evento.

A programacao da Conferéncia
ofereceu, também, 15 workshops,
com temas praticos e relevantes,
como: “A pratica na operacio-
nalizacago do Pregao Eletrénico
no Sistema Siasg — Comprasnet”;

Entrega do prémio Boas Praticas ao diretor-presidente do
Core-CE, Raimundo Oliveira Viana
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Entrega do troféu

Boas Praticas ao
diretor-presidente do
Core-RS, Roberto Salvo

“As inovacoes e principais di-
retrizes da Instrucdo Normativa
n® 05/2017"; “A Eficiéncia na
Elaboracdo de Termo de Refe-
réncia e Edital e seus anexos”;
“Compras Patrimoniais - Plane-
jamento e Gestao Sustentavel”;
“Dispensa e Inexigibilidade —
Cautelas e Vicios na adocao
dos institutos”; “A Eficiéncia do
Planejamento na Elaboragdo
de Relatério de Gestao para o
TCU"; e "Orcamento e Contabili-
dade Publica a luz do Manual de
Contabilidade aplicada ao Setor
Publico”.

Entrega do troféu Boas Praticas ao diretor-presidente do Core-PE,
Archimedes Cavalcanti Janior
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Uma breve abordagem sobre
0 instituto do compliance na
Administracao Publica brasileira

Robson Carvalho de Lima,
coordenador-técnico do Confere

N 0s Ultimos anos, o Estado brasileiro vem buscando melhorar a

Administracao Publica em varios aspectos, tentando obedecer

a0 que é prescrito em nossa legislagao, no sentido de seguir 0s
principios elencados para a atividade administrativa publica.

A Constituicdo Federal, em seu art. 37 caput, trata dos referidos

principios: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, como seque:

“Art. 37. A administracao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos

principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
e, também, ao seguinte:”

Considerando o tema ora abordado, o principio da eficiéncia é o que, na visao de muitos na sociedade, deve
ser melhor executado pela administracao publica, tendo em vista a sensacao de que a maquina publica ndo da
retorno a coletividade do que ela paga por meio de impostos.

Aplicacao do conceito de
governanca na Administracao Publica

Existe um movimento implementado por érgaos de controle, principalmente o Ministério de Planejamento e
Gestao e Tribunal de Contas da Unido, no sentido de melhorar a governanca na Administracao Publica Federal.
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Sobre o conceito de governanca, o professor Brainard Guy Peters entende que:

“A raiz da palavra governanca vem de um vocabulo grego que significa di-
recao. Assim, logicamente, o significado fundamental da governanca é dirigir
a economia e a sociedade visando a objetivos coletivos.” (Peters, BG - Revista
do TCU, 2013 - revista.tcu.gov.br, pg. 29)

Podemos verificar a disposicdo para estabelecer uma melhor governanca, principalmente nas aquisicoes
publicas, por decisdes do Tribunal de Contas da Unido, em especial, a do Acérdao n® 2.622/2015 do Plenario de
Relatoria do ministro Augusto Nardes, que trata da governanga nas aquisicdes publicas no ambito da Unido:

~

“VISTOS, relatados e discutidos estes autos de relatério de levantamento
com o objetivo de sistematizar informacoes sobre a situacdo da governanca e
da gestao das aquisicdes em amostra de organiza¢des da Administracao Publi-
ca Federal (APF), a fim de identificar os pontos vulneraveis e induzir melhorias
na area...” (AC 2622/2015 — Rel. Min. Augusto Nardes).

No ambito do Poder Executivo Federal, o Ministério do Planejamento Orcamento e Gestao, em conjunto com
a Controladoria-Geral da Unido, produziu a Instrucao Normativa n° 01/2016, que trata dos principios da boa
governanga em seu art. 21:

Art. 21. S3o principios da boa governanga, devendo ser sequidos pelos érgaos e entidades do Poder
Executivo Federal:

I - lideranca: deve ser desenvolvida em todos os niveis da administracao. As competéncias e responsabili-
dades devem estar identificadas para todos os que gerem recursos publicos, de forma a se obterem resultados
adequados;

Il - integridade: tem como base a honestidade e objetividade, elevando os padrdes de decéncia e probidade
na gestao dos recursos publicos e das atividades da organizagdo, com reflexo tanto nos processos de tomada
de decisédo, quanto na qualidade de seus relatdrios financeiros e de desempenho;

111 - responsabilidade: diz respeito ao zelo que se espera dos agentes de governanca na definicao de estra-
tégias e na execugao de agbes para a aplicacao de recursos publicos, com vistas ao melhor atendimento dos
interesses da sociedade;

IV — compromisso: dever de todo agente publico de se vincular, assumir, agir ou decidir, pautado em valores
éticos que norteiam a relacdo com os envolvidos na prestacao de servicos a sociedade, pratica indispensavel
a implementacao da governanca;
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V — transparéncia: caracterizada pela possibilidade de acesso a todas as informacdes relativas a organizacao
publica, sendo um dos requisitos de controle do Estado pela sociedade civil. As informaces devem ser comple-
tas, precisas e claras para a adequada tomada de decisao das partes interessadas na gestao das atividades;

VI - accountability: obrigagao dos agentes ou organizagbes que gerenciam recursos publicos de assumir
responsabilidades por suas decisoes e pela prestacao de contas de sua atuacao de forma voluntaria, assumindo
integralmente a consequéncia de seus atos e omissoes.

Percebe-se que a nocdo de governanca é agregada a varios outros institutos, como lideranga, integridade,
responsabilidade, compromisso, transparéncia e accountability, citados na Instrucao Normativa.

Dentre esses institutos, o art. 6° da Instrucao Normativa n® 01/2016 trata da figura do compliance na
Administracao Publica, dizendo:

~

Art. 6° Além dos controles internos da gestao, os 6rgaos e entidades do Poder
Executivo federal podem estabelecer instancias de segunda linha (ou camada)
de defesa, para supervisdao e monitoramento desses controles internos. Assim,
comités, diretorias ou assessorias especificas para tratar de riscos, controles in-
ternos, integridade e compliance, por exemplo, podem se constituir em instan-
cias de supervisao de controles internos.

Passaremos a tratar, detidamente, o instituto do compliance na Administragao Publica brasileira, no préximo
topico.

Aplicacao do instituto do compliance
na Administracao Publica no Brasil

Como analisado anteriormente, percebe-se um movimento dos 6rgaos de gestao da Administragao Publica
Federal no sentido de se adotarem as praticas utilizadas na gestdo privada. Esse caminho mostra-se pertinente,
tendo em vista que o setor privado vem desenvolvendo, ao longo do tempo, ferramentas para melhor admi-
nistracdo de seus negdcios, sendo certo, ainda, que os objetivos finais sejam diferentes dos da Administracao
Publica, ja que visam ao lucro e sao extremamente eficientes.

Nessa esteira, a aplicacao do Controle Interno nas empresas privadas de médio e grande portes é quase
que unanime. Da mesma forma, nas grandes empresas, é disseminada a pratica do compliance para instrumen-
talizar esse Controle Interno.

Para continuar a andlise do instituto, faz-se necessario conceitud-lo. Marcelo de Aguiar Coimbra e Va-
nessa Alessi Manzi assim definem e discorrem sobre o conceito de compliance:
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“0O termo Compliance origina-se do verbo inglés to comply, que significa
cumprir, executar, obedecer, observar, satisfazer o que lhe foi imposto. Compli-
ance é o dever de cumprir, de estar em conformidade e fazer cumprir as leis,
diretrizes, regulamentos internos e externos, buscando mitigar o risco atrelado
a reputacao e o risco legal/regulatoério. (...) A expressao ‘risco de compliance’,
por sua vez, é definida como o risco legal, san¢des regulatoérias, de perda finan-
ceira ou perda de reputacdao que uma organiza¢ao pode sofrer como resultado
de falhas no cumprimento de leis, requlamentacdes, cédigos de conduta e das
boas praticas.” (COIMBRA, Marcelo de Aguiar; MANZI, Vanessa A. Manual de
Compliance. Preservando a Boa Governanca e a Integridade das Organizacoes.
Sao Paulo: Atlas, 2010.)

O Estado, na figura da Unido, vem normatizando a gestao na Administracao Publica, sequindo o exemplo
exitoso da iniciativa privada.

A Lei n°® 13.303/16 — que dispoe sobre o Estatuto Juridico da Empresa Publica, da sociedade de
economia mista e de suas subsididrias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
— traz importantes inovacdes relativas a aplicacao de diversos institutos utilizados na iniciativa privada, dentre
0s quais, 0 do compliance. O art. 9°, em seu paragrafo 4°, fala, diretamente, sobre a figura do compliance,

COmo segue:

Art. 9° A empresa publica e a sociedade de economia mista adotarao regras
de estruturas e praticas de gestao de riscos e controle interno que abranjam: ...

§ 4° O estatuto social devera prever, ainda, a possibilidade de que a area de
compliance se reporte diretamente ao Conselho de Administracdao em situagoes
em que se suspeite do envolvimento do diretor-presidente em irregularidades
ou quando este se furtar a obrigacao de adotar medidas necessarias em relacao
a situacao a ele relatada. (grifo nosso).

Verifica-se, desse modo, que a Unido ja incorpora as praticas das empresas privadas para conferir competi-
tividade as suas empresas publicas e sociedades de economia mista, o que demonstra a aceitacao do instituto
do compliance para ser utilizado nas referidas empresas e pode indicar um norte no sentido da adocao dessa
ferramenta, também, na Administracdo Publica direta.

Considerando o exposto, vislumbra-se um efetivo empenho de alguns atores estatais no sentido de
cumprir o Principio da Eficiéncia na Administracdo Publica Federal. Os primeiros passos estao sendo dados para
normatizar conceitos da iniciativa privada, dentre eles, o de compliance.

Resta, agora, um trabalho de conscientizagao e treinamento continuo para que os servidores publicos
efetivem as normas; dessa forma, o servico publico podera ser prestado de maneira mais eficiente e planejada.
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ANIVERSARIANTES DO

3° Trimestre

Adrido Rodrigues Lima Neto

Alvaro Alves Nunes Fernandes diretor-tesoureiro do Core-PE

diretor-presidente do Core-MG

. Tarcisio da Silva Oliveira
: . diretor-tesoureiro do Core-SC

SETEMBRO

AGOSTO

Marcelo Cavallo
diretor-secretario do Core-SP

Mauri Bizzo Lima
diretor-secretario do Core-RJ
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Amadeu Oliveira Silva
diretor-secretario do Core-MT

Antdnio Lopes Trindade
diretor-presidente do Core-GO

Sidney Fernandes Gutierrez
diretor-presidente do Core-SP

eraldo Antdnio dos Reis

diretor-secretario do Core-TO

|

Rita de Céssia de Oliveira

diretora-secretaria do Core-PA
—

Maria Fernanda Monteiro dos Santos
diretora-secretaria do Core-AM

Marconi Barros dos Santos
diretor-presidente do Core-PB

i

Jodo Pedro Segundo Godoy
diretor-tesoureiro do Core-MT

di

Dante Orefice Junior
retor-tesoureiro do Core-SP




1° de outubro

Dia Pan-americano do
Representante Comercial

E com muito orgulho

que homenageamos

os profissionais da
Representacao Comercial,
que todos os dias superam

desafios, vencem barreiras

e conquistam resultados.

Verdadeiros elos entre

a industria e o comércio,
assim como exemplos
de forca somada a

determinacao.

Parabéns pelo seu dia!

Conere

Conselho Federal dos
Representantes Comerciais



CONSELHOS REGIONAIS

CORE-AL

Av. da Paz, n° 2014 - Centro - CEP: 57020-440 - Macei6-AL
Telefone: (0xx82) 3223-7630 / 3336-6993

E-mail: core-al@core-al.org.br ® Site: www.core-al.org.br

CORE-AM

R. Com. Clementino, n° 498 - Centro - CEP: 69025-000 - Manaus-AM
Telefax: (0xx92) 3232-0617 / 3234-8693

E-mail: core-am@core-am.org.br e Site: www.core-am.org.br

CORE-BA

Av. Tancredo Neves, n° 620 - Salas 1316 a 1321 - Condominio Empresarial
Mundo Plaza - Caminho das Arvores - CEP: 41820-020 - Salvador-BA
Telefax: (Oxx71) 3241-1087 / 3242-2673 / 3242-4307

E-mail: coordenacao@corebahia.org.br e Site: www.corebahia.org.br

CORE-CE

Rua Joaguim Nabuco, n® 3275 - Bairro Dionfsio Torres - CEP: 60125-121 -
Fortaleza-CE

Telefone: (0xx85) 3272-5435/3272-4010 e Telefax: (0xx85) 3272-5952
E-mail: atendimento@corece.org.br e Site: www.corece.org.br

CORE-DF

SBS - Quadra 01 - Bloco K - 10° andar - Ed. Seguradoras - Asa Sul
CEP: 70093-900 - Brasilia-DF

Telefax: (0xx61) 3324-0763/3322-4670

E-mail: secretaria@coredf.org.br e Site: www.coredf.org.br

CORE-ES

Rua Desembargador Sampaio, n® 40 - 8° andar - Conj. 801 a 806 -
Edificio Top Center - CEP: 29055-250 - Praia do Canto - Vitdria - ES
Telefax: (0xx27) 3223-3502 / 3222-0762

E-mail: corees@core-es.com.br e Site: www.core-€s.org.br

CORE-GO

R. 104, n° 672 - Setor Sul - CEP: 74080-240 - Goiania-GO
Telefax: (0xx62) 3086-9501 / 3281-7788 / 3086-9515
E-mail: core-go@core-go.org.br e Site: www.core-go.org.br

CORE-MA

Av. dos Holandeses, Qd 11-A, Lt 14, Edificio Century Multiempresarial, 5° andar,
sls 501, 502, 512 e 513, Ponta do Farol, CEP 65071-380, Sao Luis-MA
Telefone: (0xx98) 3221-5022 / 3221-6046 e Site: www.coremaranhao.org.br
E-mail: administracao@coremaranhao.com.br

CORE-MG

Av. Bias Fortes, n° 382 - 3° e 4° andares - Bairro de Lourdes -
CEP: 30170-010 - Belo-Horizonte - MG

Telefone: (0xx31) 3071-3300 e Fax: (0xx31) 3071-3322
E-mail: coremg@coremg.org.br e Site: www.coremg.org.br

CORE-MS

R. Quintino Bocaiuva, n° 766 - Jardim TV Morena - CEP: 79050-112
- Campo Grande - MS

Telefax: (0xx67) 3321-1213 / 3047-0707

E-mail: corems@corems.org.br e Site: www.corems.org.br

CORE-MT

Av. Ipiranga, n°® 645 - Goiabeiras - CEP: 78032-900 - Cuiaba-MT
Telefone: (0xx65) 3322-3090 e Fax: (0xx65) 3624-5751

E-mail: secretaria@core-mt.org.br e Site: www.core-mt.org.br

CORE-PA

Travessa Padre Prudéncio, n° 517 - Campina - CEP: 66017-200 - Belém-PA
Telefone: (0xx91) 3222-5826 e Fax: (0xx91) 3241-1233

E-mail: secretaria@core-pa.org.br e Site:www.core-pa.org.br

CORE-PB

Av. Dom Pedro I, n® 815 - Centro - CEP: 58013-420 - Jodo Pessoa-PB
Telefone: (0xx83) 3241-5157 e Fax: (0xx83) 3241-5886

E-mail: core@core.org.br e Site: www.core.org.br

CORE-PE

Av. Conselheiro Rosa e Silva, n° 2175 - Jagueira - CEP: 52050-020
Recife-PE

Telefone: (0xx81) 2127-1400 e Fax: (0xx81) 2127-1424

E-mail: core-pe@core-pe.org.br e Site: www.core-pe.org.br

CORE-PI

R. Rui Barbosa, n° 735 Norte - 1° Andar - Centro - CEP: 64000-090
Teresina-Pl © Telefone: (0xx86) 3221-5500

E-mail: contato@coredopiaui.gov.br e Site: www.coredopiaui.gov.br

CORE-PR

R. José Loureiro, n° 746 - Gentro - CEP: 80010-000 - Curitiba-PR
Telefone: (Oxx41) 3234-5200 e Fax(0xx41) 3234- 5201

E-mail: corepr@corepr.org.br ® Site: www.corepr.org.br

CORE-RJ

Av. Graca Aranha, n° 416 - 4° andar - CEP:20030-001 - Rio de Janeiro-RJ
Telefone: (0xx21) 2240-7105 @ Fax: (0xx21) 2533-4257

E-mail: core-ri@core-rj.org.br  Site: www.core-rj.org.br

CORE-RN

Rua Dr. Poty Nobrega, n° 210 - Lagoa Nova- CEP: 59056-180 - Natal - RN
Telefone: (0xx84) 3345-0297

E-mail: core@core-rn.org.br e Site: www.core-rn.org.br

CORE-RO

R. Rafael Vaz e Silva, n° 2656 - Liberdade - CEP: 76803-890 - Porto
Velho-RO

Telefone: (0xx69) 3224-1343

E-mail: core@core-ro.org.br e Site: www.core-ro.org.br

CORE-RS

R. Pedro Chaves Barcelos, n° 1079 - Bairro Bela Vista - CEP: 90450-010 -
Porto Alegre-RS e Telefax.: (0xx51) 3333-8550

E-mail: core-rs@core-rs.org.br e Site: www.core-rs.org.br

CORE-SC

Av. Rio Branco, n° 796 - Centro - CEP: 88015-202 - Floriandpolis-SC
Telefax: (0xx48) 3224-0379

E-mail: core@coresc.org.br e Site: www.coresc.org.br

CORE-SE

R. Jodo Pessoa, n° 320 - Sls. 501 a 503 e 519 a 521 - Ed. Cidade de
Avracaju - Centro - CEP: 49010-130 - Aracaju-SE

Telefone: (0xx79) 3211-0808 o Fax: (0xx79) 3214-5676

E-mail: geral@core-se.org.br e Site: www.core-se.org.br

CORE-SP

Av. Brigadeiro Luiz Antonio, n° 613, 5° andar - Bela Vista -
CEP: 01317-000 - Sdo Paulo-SP

Telefone: (Oxx11) 3243-5500 e Fax: (0xx11) 3243-5520
E-mail: corcesp@corcesp.org.br e Site: www.corcesp.org.br

CORE-TO

Quadra 103 Sul, Rua SO-07 n® 19 - Plano Diretor Sul - CEP: 77015-030 -
Palmas-TO

Telefax: (0xx63) 3212-1381/3212-1388 /3212-1326

E-mail: core@coretocantins.org.com.br e Site: www.coretocantins.org.br



Os relacionamentos ganham mais confianga
com 0 passar dos anos...

Representacdo Comercial:
uma profissio requlamentada hd 53 anos.
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